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Liebherr
Comment Liebherr a structuré sa mobilité vélo
avec Geovelo Entreprise ?
Secteur Nombre d’employés Lieu
Aéronotique 1700+ Toulouse
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*~-> Le défi : structurer et animer la communaute cycliste

Un enjeu majeur pour structurer la mobilité vélo

Liebherr s’engage depuis plus de 10 ans en faveur de la mobilité durable. Des
2013, Uentreprise met en place un Plan de Déplacement Entreprise (PDE) axé
sur les transports en commun, puis étendu au vélo avec des infrastructures
dédiées.

Avec Uadoption du Forfait Mobilités Durables (FMD) en 2022 et l'obtention du
label Employeur Pro-Vélo Or, la nécessité d’'un outil fiable pour sécuriser et
animer la communauté cycliste se fait ressentir.

Les enjeux :

#® Un systéme robuste et accepté par les
RH pour la validation des trajets FMD.

#® Une alternative fiable aux attestations
sur Uhonneur.

# Un outil engageant pour motiver les
collaborateurs a utiliser le vélo au quotidien.
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*~-»> La solution : Geovelo Entreprise, un outil clé en main
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En juillet 2024, Liebherr choisit Geovelo Entreprise,
une solution adaptée a ses besoins.
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Pourquoi Geovelo Entreprise ?
E Validation automatique et simplifiée : Les trajets " Trojts Domice Tl g g i
E vélotaf sont certifiés en un clic, allégeant la charge i
| administrative des RH. i
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i Itinéraires sécurisés et optimisés : Geovelo propose les i
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i meilleurs trajets vélo, garantissant sécurité et efficacité i
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i aux cyclistes. i
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i Engagement et animation : Défis et communication !
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Un déploiement accompagné d’une communication interne efficace a permis
une adoption fluide par les collaborateurs.

Les résultats : une adoption réussie et une dynamique
vélo renforcée

‘ ‘ Grace a Geovelo Entreprise, nous avons facilité la mobilité de

00 ] LETJIENEUEY en un temps record !
Christine Stéphan | responsable du développement durable ’ ’
Les bénéfices pour Liebherr :

Validation fiable et transparente des
trajets FMD

Encouragement a une pratique du vélo
toute Uannée

Renforcement de la culture vélo et de
la cohésion d’équipe

Accompagnement personnalisé par
Geovelo Entreprise




